Deloitte.

Du interessierst dich fur das Thema "internationale Mobilitat" und mdchtest deine
Expertise im Expatriate Bereich etablieren? Zusatzlich legst du groRen Wert auf Jetzt bewerben
laufende Weiterbildung? Perfekt!

Wir erweitern unser Team in Innsbruck: Eckdaten
Berufseinsteiger:in (all genders) Global o ore
E m p I oye r Se rvices Anstellungsart: Vollzeit oder Teilzeit

Schwerpunkt Tax, Labour Law und Payroll

Uber Deloitte

Deloitte Osterreich ist der fiihrende Anbieter
von Professional Services.

Mit mehr als 1.500 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern an 13 Standorten werden
Unternehmen und Institutionen in den
Bereichen Wirtschaftsprifung,
Steuerberatung, Consulting, Financial Advisory
und Risk Advisory betreut.
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lhr Kontakt

Sabrina Neururer
(+43/5412/64450-31)
Wilhelm-Greil-StraRe 15
6020 Innsbruck
www.deloitte.at

lhre Aufgaben:

e Beratung internationaler Unternehmen und deren Mitarbeiter:innen (Expats) in
allen Bereichen des Individual- und Kollektivarbeitsrechts

e Die rechtliche Beurteilung und Implementierung von
Personalverrechnungssystemen und -prozessen, sowie Mitarbeit bei der
Erstellung von Stellungnahmen und Expertisen zu
personalverrechnungsrechtlichen Themen

e Entwicklung von Lésungsansatzen bei grenziiberschreitenden
Problemstellungen im Sozialversicherungs- und Steuerrecht

e Selbstandige Personalabrechnung und Vorbereitung von Steuererklarungen
unserer internationalen Klient:innen

e Laufende Zusammenarbeit mit den Mitgliedern unseres weltweiten Deloitte- Stay connected
Netzwerkes, um die optimale Abwicklung der Entsendeprozesse unserer
internationalen Klient:innen zu gewahrleisten o o @ o

e Korrespondenz mit Behorden sowie Kund:innen, unter anderem rechtliche
Unterstutzung der Personalverrechnungsabteilung bei GPLB Prifungen

Top 5 Benefits

www.deloitte.at/benefits

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes oder laufendes Studium im Bereich Wirtschafts- oder
Rechtswissenschaften
Idealerweise erste Berufserfahrung in der Steuerberatung
Kenntnisse im Bereich Personalverrechnung von Vorteil
Analytisches und unternehmerisches Denken, Teamfahigkeit, Flexibilitat, sowie
hohe Leistungsbereitschaft

e Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch

Unser Angebot:

e Abwechslungsreiche Tatigkeit mit Eigenverantwortung und Moglichkeit zur
Mitgestaltung
Internationales Netzwerk und alle Vorteile einer globalen Organisation
Ausgezeichnete Entwicklungs- und Karrieremoglichkeiten bei einem einnehmend
sympathischen Team in einem Wachstumsfeld
Flexibles Arbeitszeitmodell und Home Office méglich
Moglichkeit einer Teilzeitanstellung im Falle eines Studiums
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Jahresbruttogehalt ab € 42.000,-. Die Vergutung orientiert sich selbstverstandlich an

deiner individuellen Qualifikation und positionsrelevanten Berufserfahrung. Dartber
hinaus bieten wir attraktive Fringe Benefits.

Bei Deloitte legen wir Wert auf eine inklusive und respektvolle Unternehmenskultur.
Mehr dazu finden Sie hier.

What impact will you make?
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