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Bevollméchtigung gemal § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von Rechtsgeschaften im
Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Bevollméchtigung gemal § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von Rechtsgeschaften im
Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Bevollméachtigung gemal § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von Rechtsgeschaften im
Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Kundmachung betreffend des gem. 8§ 7 (2) der Richtlinien fir Habilitationsverfahren an
der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck abzuhaltenden 6ffentlichen Vortrages im
Habilitationsverfahren Dr. Cezary KALISZYK aus dem Bereich des Habilitationsfaches
.Informatik* und Ladung zur anschlieBenden Sitzung der Habilitationskommission

Erteilung der Lehrbefugnis

Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitatsprofessorin/ Universitatsprofessors
fur Betriebswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt Nachhaltiges
Ressourcenmanagement; Verlangerung der Ausschreibungsfrist

Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und kiinstlerischen
Universitatspersonals sowie von Stellen des allgemeinen Universitatspersonals
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200. Anderung des Entwicklungsplans 2016 — 2018 der Leopold-Franzens-
Universitat Innsbruck

Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck hat gemalR § 22 Abs. 1 Z 2 des
Universitatsgesetzes 2002 nach Stellungnahme des Senats und mit Genehmigung des
Universitatsrats vom 2. Februar 2016 den Entwicklungsplan der Leopold-Franzens-Universitat
Innsbruck 2016 - 2018, kundgemacht im Mitteilungsblatt vom 13. Mai 2015, 40. Stiick, Nr. 404, wie
folgt geandert:

In Punkt 5.2.1 Fortsetzung der Schwerpunktsetzung und Profilbildun g werden unter
Forschungszentren — unter Beachtung der alphabetischer Reihenfolge — ,Digital Humanities*
und ,Migration und Globalisierung” hinzugefiigt sowie ,Prozesse der Literaturvermittiung” durch
,Dimensionen des Literaturtransfers: Ubertragung, Vermittlung, Rezeption* ersetzt.

Fir das Rektorat: Fir den Universitatsrat:
Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Méark em. 0. Univ.-Prof. Dr. Christian Smekal
Rektor Vorsitzender

201.Anderung des Organisationsplans der Leopold-Franzens-Universitét
Innsbruck
Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck hat gemaR 8§ 22 Abs. 1 Z 3 des
Universitatsgesetzes 2002 nach Stellungnahme des Senats und mit Genehmigung des
Universitatsrats vom 2. Februar 2016 den Organisationsplan der Leopold-Franzens-Universitat
Innsbruck, kundgemacht im Mitteilungsblatt vom 17.06.2004, 31. Stick, Nr. 234, zuletzt gedndert im
Mitteilungsblatt vom 21.11.2015, 2. Stiick, Nr. 41, riickwirkend mit 01.01.2016 wie folgt geandert:

In § 15 Abs. 2 entfallt die Ziffer 9. ,Kanzlei — Registratur — Poststellen”; die bisherigen Ziffern 10-19
werden zu den Ziffern 9-18.

Fir das Rektorat: Fir den Universitatsrat:
Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Mark em. 0. Univ.-Prof. Dr. Christian Smekal

Rektor Vorsitzender
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202. Anderung der Geschaftsordnung des Rektorats der Universitat Innsbruck

Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universitdt Innsbruck hat gemaR § 22 Abs. 6 des
Universitatsgesetzes 2002 mit Genehmigung des Universitdtsrats vom 2. Februar 2016 seine
Geschéftsordnung, verlautbart im Mitteilungsblatt vom 15. Marz 2012, 18. Stick, Nr. 166, zuletzt
geandert im Mitteilungsblatt vom 21. Oktober 2015, 2. Stuck, Nr. 42, wie folgt geandert:

In 8 7 unter Dem Vizerektor oder der Vizerektorin fur Infrastruk tur unterstehen: entfallt
unter Dienstleistungseinheiten ,Kanzlei — Registratur — Poststellen®.

Fir das Rektorat: FuUr den Universitatsrat:
Rektor Univ.-Prof. i. R. Dr. Dr. h. ¢. mult. em. 0. Univ.-Prof. Dr. Christian Smekal
Tilmann Mark Vorsitzender

203. Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Psychologie hat ao. Univ.-Prof. Dr. Juen Barbara bis
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur Erfillung des ihr als
Projektleiterin verantwortlich Ubertragenen Projektes "EUNAD (European Network for Psychosocial
Crisis Management) - Assisting Disabled in Case of Disaster - Implementation (EUNAD IP)"
notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmachtigte personlich.

ao. Univ.-Prof. Dr. Karl Leidlmair

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Psychologie

204. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Gestaltung hat assoz. Prof. Dipl.-Ing. Dr. Filz Glnther
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméachtigt, die zur Erfillung des ihm als
Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Spendenkonto” notwendig sind. Fir eine
Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméachtigte personlich.

0. Univ.-Prof. Stefano De Martino

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Gestaltung
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205. Bevollmachtigung gemal? 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften hat Dipl.-
Ing. Dr. Beikircher Wilfried Konrad bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften
bevollmachtigt, die zur Erfullung des ihm als Projektleiter verantwortlich Gbertragenen Projektes
"Untersuchungen zur Haselfichte flr den Instrumentenbau - Innovationsscheck™" notwendig sind. FUr
eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Michael Flach

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften

206. Bevollmachtigung gemal? 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Zentraler Informatikdienst (ZID) hat Dipl.-Ing. (FH) Grdblinger
Ortrun bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmé&chtigt, die zur Erfullung des
ihr als Projektleiterin verantwortlich tUbertragenen Projektes "GMW2016" notwendig sind. Flr eine
Uberschreitung der Vollmacht haftet die Bevollméachtigte persénlich.

Dr. Dirk Draheim

Leiter der Organisationseinheit Zentraler Informatikdienst (ZID)

207.Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften hat Dipl.-
Ing. Thir Alexander bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollmachtigt, die zur
Erflillung des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "IEA SHC Task 54:
Preisreduktion von thermischen Solaranlagen" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet der Bevollméachtigte persoénlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Michael Flach

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften
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208. Bevollmachtigung gemal? 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Politikwissenschaft hat Echavarria Josefina bis auf
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften bevollméchtigt, die zur Erfillung des ihr als
Projektleiterin verantwortlich Gbertragenen Projektes "Creation of the Graduate Curricula in Peace
Studies in Georgia " notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet die
Bevollmachtigte persdnlich.

a0. Univ.-Prof. Dr. Ferdinand Karlhofer

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Politikwissenschaft

209. Bevollmachtigung gemal? 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Soziologie hat Mag. Dr. Stoeckl Kristina bis auf
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur Erfillung des ihr als
Projektleiterin verantwortlich tUbertragenen Projektes "Post-sakulare Konflikte" notwendig sind. Far
eine Uberschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmachtigte personlich.

a0. Univ.-Prof. Dr. Heinz-Jirgen Niedenzu

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Soziologie

210. Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften hat Mag. Dr.
Unterberger Seraphin bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften bevollmachtigt, die zur
Erflllung des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Innovationsscheck DI
Sebastian Hirschmiiller" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der
Bevollmachtigte persdnlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Michael Flach

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften
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211.Bevollmachtigung gemalR 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Germanistik hat Mag. Gerstenbraun Martin Alexander
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméachtigt, die zur Erfillung des ihm als
Projektleiter verantwortlich Gbertragenen Projektes "Paratextuelle Politik und Praxis" notwendig sind.
Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Thomas Wegmann

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Germanistik

212.Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir lonenphysik u. Angewandte Physik hat Univ.-Prof.
Mag. Dr. Scheier Paul bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmé&chtigt, die
zur Erfillung des ihm als Projektleiter verantwortlich Gibertragenen Projektes "Matching Grant Lorenz
Kranabetter" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte
personlich.

Univ.-Prof. Dr. Roland Wester

Leiter der Organisationseinheit Institut flr lonenphysik u. Angewandte Physik

213. Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Lehrerinnenbildung und Schulforschung hat Univ.-
Prof. Mag. Dr. Schratz Michael bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften
bevollmachtigt, die zur Erfullung des ihm als Projektleiter verantwortlich Gbertragenen Projektes
"Leadership capacity building for career development of educational staff (Leadcareer)" notwendig
sind. Fiir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméachtigte personlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Christian Kraler

Leiter der Organisationseinheit Institut fur Lehrerinnenbildung und Schulforschung
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214. Kundmachung betreffend des gem. 8§ 7 (2) der Richtlinien fur
Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck
abzuhaltenden o6ffentlichen Vortrages im Habilitationsverfahren Dr. Cezary
KALISZYK aus dem Bereich des Habilitationsfaches ,Informatik® und
Ladung zur anschlieRenden Sitzung der Habilitationskommission

Der gem. § 7 (2) der Richtlinien fur Habilitationsverfahren abzuhaltende 6ffentlich zugangliche
Vortrag mit dem Habilitationswerber findet

am Mittwoch, 10. Februar 2016 um 13.30 Uhr

im Seminarraum 1, ICT-Geb&ude, Technikerstralle 21a, 6020 Innsbruck
statt.
Der Habilitationswerber wird einen Vortrag mit dem Thema ,Learning Assisted Automated
Reasoning“ halten.

Gemal § 7 (2) der Richtlinien fur Habilitationsverfahren ist der Vortrag 6ffentlich zuganglich.
Darlber hinaus wird erwartet, dass der Habilitationswerber seine Vorstellungen tber die inhaltliche
Entwicklung des Habilitationsfaches darlegt. Der Bewerber hat das Recht im Rahmen dieses
Vortrages gegebenenfalls auf die vorliegenden Gutachten, welche vom 21. 01. bis 4. 02. 2016
auflagen, einzugehen.

Im Anschluss an den Vortrag und die Diskussion wird eine Sitzung der Habilitationskommission

stattfinden, in welcher ggf. iber den Beschluss zur Verleihung der Lehrbefugnis abzustimmen ist.
Diese Kundmachung gilt als Ladung fur die Kommissio nssitzung.

Univ.-Prof. Dr. Glinther Specht

Vorsitzender

215. Erteilung der Lehrbefugnis

Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck hat Dr. Gregor Christandl, LL.M. (Yale)
gemal 8 103 des Universitatsgesetzes 2002 die Lehrbefugnis fur das Fach ,Burgerliches Recht,
Rechtsvergleichung und Internationales Privatrecht” erteilt.

Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck hat Dr. Gregor Heif3l gemalR § 103 des
Universitatsgesetzes 2002 die Lehrbefugnis fir das Fach ,Verfassungsrecht und Verwaltungsrecht”
erteilt.

Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck hat Mag. Dr. Martin Senn gemaR § 103
des Universitatsgesetzes 2002 die Lehrbefugnis fir das Fach ,Politikwissenschaft erteilt.

Fir das Rektorat:
Univ.-Prof. i.R. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Mark

Rektor
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216. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitatsprofessorin/
Universitatsprofessors flr Betriebswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt
Nachhaltiges Ressourcenmanagement; Verlangerung der
Ausschreibungsfrist

Die Ausschreibungsfrist der im Mitteilungsblatt der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck vom 7.
Janner 2016, 9. Stiuck, Nr. 182 kundgemachten Ausschreibung wird hiermit verlangert:

Am Institut fur Strategisches Management, Marketing und Tourismus der Fakultat fur
Betriebswirtschaft der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck ist die Stelle einer/eines

UNIVERSITATSPROFESSORIN/UNIVERSITATSPROFESSORS
FUR
BETRIEBSWIRTSCHAFTLEHRE MIT DEM SCHWERPUNKT
NACHHALTIGES RESSOURCENMANAGEMENT

gemalR § 99 Abs. 1 UG 2002 in Form eines auf vier Jahre befristeten privatrechtlichen
Arbeitsverhaltnisses mit einem Beschéftigungsausmal® von 80% zum frihestmdéglichen Zeitpunkt
mit der Universitat zu besetzen.

AUFGABEN

Der Professor/die Professorin soll sich mit einschlagigen, insbesondere interdisziplindren
Fragestellungen eines Nachhaltigen Ressourcenmanagements auf der Basis
betriebswirtschaftlicher Forschungsansétze beschaftigen und international anschlussfahige
empirische und theoretische Forschungsleistungen erbringen. Als Kernbestandteil des
transdisziplinaren Zentrums ,Innovation Lab for Sustainability” soll die Professur maRgeblich zu
dessen Sichtbarkeit und Entwicklung beitragen, sich aber auch mit relevanten Forschungsthemen in
den universitaren Forschungsschwerpunkten bzw. -plattformen engagieren.

Potenzielle  Forschungsthemen der Professur umfassen Strategien fur nachhaltiges
Ressourcenmanagement, Gestaltung effizienter Ressourcenmanagementsysteme far
unterschiedliche Organisationsformen und gesellschaftliche Strukturen, Nutzung neuer, disruptiver
Technologien sowie das Entwickeln innovativer Losungen und méglicher Geschaftsmodelle.

Publikationen in fihrenden internationalen Fachzeitschriften und Kooperation mit internationalen
Forschungspartner/innen werden ebenso erwartet wie die Einwerbung von Drittmitteln.

In der Lehre soll sich die Professur am Lehrangebot des Instituts fur Strategisches Management,
Marketing und Tourismus in deutscher und englischer Sprache beteiligen. Ein interdisziplinares
Lehrangebot im Bereich Nachhaltiges Ressourcenmanagement soll ebenfalls erfolgen. Dartber
hinaus soll der Professor/die Professorin an der strategischen Weiterentwicklung der Fakultat far
Betriebswirtschaft sowie an der akademischen Selbstverwaltung mitwirken.

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE

a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige
auslandische Hochschulbildung;

b) einschlagige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Eignung;

c) Publikationen in fihrenden internationalen referierten Fachzeitschriften;

d) Einbindung in die internationale fachspezifische sozial- und wirtschaftswissenschaftliche
Forschung;

e) Erfahrung in der Einwerbung von Forschungsmitteln;
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f) ausgepréagte didaktische Fahigkeiten;

g) facheinschlagige Auslandserfahrung;

h) F&ahigkeit zur Fihrung von Teams im Bereich der Forschung und Lehre.
Bewerbungen missen bis spatestens

25. Februar 2016

an der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck, Fakultdten Servicestelle, Standort Karl-Rahner-
Platz 3, A-6020 Innsbruck (fss-karlrahnerplatz@uibk.ac.at) eingelangt sein.

Die Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteiles an und ladt
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

Fur diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe Al des Kollektivvertrages fur
Arbeitnehmerinnen der Universitdten und ein Mindestentgelt von € 4.842,70/Monat (14 mal, bei
Vollzeitbeschéaftigung) vorgesehen. Ein in Abhangigkeit von Qualifikation und Erfahrung hodheres
Entgelt und die Ausstattung der Professur sind Gegenstand von Berufungsverhandlungen. Darlber
hinaus bietet die Universitat zahlreiche attraktive Zusatzleistungen
(http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/).

Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Publikationsliste, Liste der laufenden und der
durchgefuhrten Projekte (inkl. Férdergeber, Laufzeit und Fordersumme), Konzept fur die am Institut
fur Strategisches Management, Marketing und Tourismus geplanten Forschungsaktivitaten,
Aufstellung der bisherigen Lehrtétigkeit sowie vorhandene Evaluationen und die finf wichtigsten
fachspezifischen Publikationen in elektronischer Form. Die Bewerbungsunterlagen sind digital (CD,
E-Mail) beizubringen. Die Papierform ist optional.

Ausfihrliche Informationen zum Institut  und zur Fakultat  finden sich unter
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten/betriebswirtschaft/career.ntml. Dort werden auch Informationen
Uber den laufenden Stand des Verfahrens bereitgestellt.

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann MARK

Rektor

217.Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und
kinstlerischen Universitatspersonals sowie von Stellen des allgemeinen
Universitatspersonals

Die Ausschreibung von Stellen der Universitat Innsbruck erfolgt nicht mehr Uber diesen Teil des
Mitteilungsblatts, sondern kann im Karriereportal der Universitdt Innsbruck jeweils unter der
betreffenden Stellenbezeichnung (Chiffre) abgerufen werden:
http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home

Fir die Redaktion:

Mag. Johannes Weber




