
©
 B

fÖ
 2

02
4

Viele Menschen haben an der Universität Innsbruck ihre Berufung in Forschung, Lehre oder
Verwaltung gefunden. Gemeinsam sind wir Uni, gemeinsam bewegen wir etwas!

Studentische:r Mitarbeiter:in  
im Bereich Inklusion 

Du möchtest die Welt ein Stück 
inklusiver machen und wertvolle 
Berufserfahrung sammeln? Dann 
bist du bei uns genau richtig! 

Bei deinen Aufgaben unterstützt 
du die Inklusionsbeauftragte 
im Tagesgeschäft, koordinierst 
spannende Initiativen, gestaltest 
kreative Öffentlichkeitsarbeit für 
mehr Bewusstsein und wirkst beim 
Monitoring mit. 
 
Ihr Profil:
»	Laufendes Studium (Bachelor/Diplom/

Master), vorzugsweise Sozialwissen-
schaften, Pädagogik, Psychologie, 
Erziehungswissenschaften o.ä.

»	Leidenschaft für das Thema Inklusion
»	Organisationstalent und Kommunika-

tionsstärke
»	Selbstständige und zuverlässige 

Arbeitsweise
»	Teamgeist 

Unser Angebot:
Bei uns erwarten dich vielfältige, 
spannende Aufgaben in der Inklusions-
arbeit, die Möglichkeit, eigene Ideen 
einzubringen und umzusetzen, ein 
nettes Team und wertvolle Netzwerke, 
flexible Arbeitszeiten, attraktive 
Weiterbildungs- und Entwicklungs-
möglichkeiten, eine bezahlte Mittags-
pause und vieles mehr!
 
Für diese Position ist ein kollektivver-
tragliches Mindestentgelt von brutto  
€ 1.300 / Monat (14 mal)* vorgesehen. 
Das tatsächliche Einstiegsgehalt richtet 
sich nach Ihren Vorerfahrungen und 
steigt im Laufe der Anstellung. *Stand 2024

 
Die Universität Innsbruck legt im Rahmen ihrer 

Personalpolitik Wert auf Chancengleichheit und 

Diversität. Die Universität Innsbruck strebt eine 

Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher 

qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung 

auf. Dies gilt insbesondere für Leitungsfunktionen 

sowie für wissenschaftliche Stellen. Bei Unterreprä-

sentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation 

vorrangig aufgenommen. Der österreichischen 

Behindertengesetzgebung folgend werden 

qualifizierte Personen ausdrücklich ermutigt, 

sich zu bewerben. www.uibk.ac.at/karriere

Organisationseinheit

Personalentwicklung  

Unternehmensstandort

Innsbruck

Beschäftigungsart

20 Stunden/Woche 

Dauer

Ehest möglich, auf 4 Jahre 

Unsere Benefits
www.uibk.ac.at/de/karriere/zusatzleis-

tungen

Unsere Netzwerke

/uniinnsbruck

LINKEDIN-IN YOUTUBE MASTODON INSTAGRAM 

Interesse geweckt? 
Wir möchten dich gerne kennenlernen 

und freuen uns auf deine Online-Bewer-

bung bis 07.11.2024 mit der Chiffre: 

PERS.Abt.14642.

#gemeinsamsindwiruni

BERUFUNG 
GEFUNDEN!

Nähere Informationen und den 
rechtsverbindlichen Ausschreibungstext finden 
Sie unter:


