WIR SUCHEN

UNTERSTUTZUNG!

isf-muenchen.de

Ab 01.04.2025
Doktorand*in (m/w/d)
in Teilzeit (75%), TVAD E 13, zunachst befristet auf drei Jahre

Das ISF Miinchen (Institut flr Sozialwissenschaftliche Forschung e.V.) ist eine der fiihrenden arbeits- und industriesoziologischen
Forschungseinrichtungen Deutschlands. Das unabhéngige und gemeinnitzige Institut erforscht und gestaltet seit 60 Jahren den
Themenkomplex Arbeit. Die Forschungen werden weitgehend (iber projektgebundene Mittel finanziert.

Sie werden eng in unser Forschungsteam am ISF Munchen e.V. eingebunden, das in der Tradition kritischer Arbeitsforschung
Komplexitat und Unsicherheit im Zuge neuer Organisations- und Technikentwicklungen untersucht. In den Forschungs- und
Gestaltungsprojekten spielen Arbeitshandeln und Erfahrungswissen ebenso wie Kérper und Materialitét eine besondere Rolle. Das
gilt fir Innovationsprozesse ebenso wie fir die digitale Transformation z.B. bei KI/maschinellem Lernen, Industrie 4.0 oder New
Work. Mit Blick auf Kompetenzvermittlung setzt sich das Team seit einigen Jahren mit VR-/AR basierten Umgebungen zur
Arbeitsgestaltung auseinander, ob zur digitalen Wartung auf dem nachsten Level, der nachhaltigen Vernetzung in
Wertschépfungsketten oder der Kollaboration und Innovation in VR-Umgebungen. In einem neu gestarteten Projekt wird ein
Demonstrator fiir ein prototypisches »Virtual Innovation Lab« entwickelt und empirisch begleitet, das als virtuelles
Kollaborationstool fur die Zusammenarbeit in internationalen Netzwerken im Bereich kritischer Infrastrukturen eingesetzt wird. Wir
suchen Unterstutzung fur die Untersuchung der Auswirkungen solcher digitaler Kollaborationsnetzwerke auf die
Arbeitsbedingungen der Beschéftigten auf Basis empirisch-qualitativer Anforderungsanalysen an digitale Zusammenarbeit. Daruber
hinaus ist auch ein Einbezug in weitere Projekte und Forschungsthemen maoglich.

lhre Aufgaben

o Eigensténdige Entwicklung einer Fragestellung und Erstellung einer Doktorarbeit im oben genannten Themenfeld
o Eigenstandige Recherche und Aufarbeitung relevanter Fachliteratur

o Durchfihrung von leitfadengestltzten qualitativen Interviews

o Computergestltzte Auswertung des empirischen Materials und Aufbereitung u.a. in Form von Fallstudien

o Unterstutzung bei der Projektkoordination

« Administration, Veranstaltungsorganisation und Offentlichkeitsarbeit

Was Sie mitbringen

e Sehr guter Abschluss in einem sozialwissenschaftlichen Fach (z.B. Soziologie, Politik- oder Wirtschaftswissenschaften) oder in
einem vergleichbaren Studienfach

e Ausgepragtes Interesse an den beschriebenen Themen, insbesondere Kollaboration, virtuelle Interaktion, Arbeitsorganisation,
qualitative Sozialforschung

o Bereitschaft zu Dienstreisen, ausgepragte Teamfahigkeit, Belastbarkeit und Fahigkeit zur Selbstorganisation

Was wir lhnen bieten

¢ Praxisnahe Forschung in enger Kooperation mit Forschungseinrichtungen, Unternehmen und Sozialpartnern
o Aktive Gestaltung der Arbeitswelt von Morgen und die Moglichkeit, eigene Ideen und Interessen einzubringen
¢ Flexible Zeiteinteilung und teilweise Homeoffice

Ansprechpartner
Interessiert? Aussagekraftige Bewerbung bitte bis zum 21.02.2025 per E-Mail an: bernhard.doelle@isf-muenchen.de

Jakob-Klar-Str. 9 °
ISFMUNCHEN
Telefon: 089 272921-0

Fax: 089 272921-60 Institut flir Sozialwissenschaftliche Forschung e.V.



