
>> Jetzt bewerben

Ihre Ansprechpartnerin
Janine Zaussinger, T +43 50 600 10449,
Personalabteilung

FAQ zu Karriere Arbeiten bei EGGER Standorte

Controller / Mitarbeiter internes Rechnungswesen (w/m/d)

Mit Ihrem Auge fürs Detail in der Kostenrechnung und in engem Austausch mit den Fachabteilungen
haben Sie stets den wirtschaftlichen Erfolg unseres Unternehmens im Blick. Wir freuen uns über
Berufseinsteiger:innen gleichermaßen wie über erfahrene Bewerber:innen. 

Standort: St. Johann in Tirol   Vertragsart: Voll- oder Teilzeit (mind. 70%)    Job-Code: 4144   Abteilung:
Finanzen/Controlling

Ihre Aufgaben
Sie verantworten einen Teilbereich unseres Berichtswesens 
Die Durchführung von Standard-, Monats- und Ad-hoc-Reportings sowie der Planung (Rolling Forecast,
Jahres- und Mittelfristplanung) obliegt Ihnen ebenso wie die Aufbereitung von Entscheidungshilfen für
das Management
Sie sind erste:r Ansprechpartner:in zur Ermittlung, Aufbereitung und Bewertung unserer finanziellen
Kennzahlen und begleiten unsere Kostenverantwortlichen bei der Kostenoptimierung und -darstellung
Die laufende Aktualisierung und Kalkulation unserer Herstellkosten gehört zu Ihren Aufgaben
Laufend überprüfen Sie unser SAP-ERP System im Hinblick auf die korrekte Abbildung der
Produktionsprozesse

 

Ihr Profil
Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Uni, Fachhochschule), Berufserfahrung in
Kostenrechnung und/oder Controlling im Industrieumfeld von Vorteil
Analytisches Denkvermögen und ein gutes Gespür für Zahlen zeichnen Sie aus
Eine eigenständige, zielorientierte und offene Herangehensweise an Aufgaben ist für Sie
selbstverständlich
Sie haben Freude an der Zusammenarbeit und Kommunikation mit verschiedenen Abteilungen und
Menschen
Sehr gute Excel-Kenntnisse, SAP-Erfahrung (FI/CO, BI, COPA) wünschenswert
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

 

Das dürfen Sie von uns erwarten
Abwechslungsreiche Aufgaben in einem Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und einem
herzlichen Arbeitsumfeld. Zudem legen wir Wert auf Vielfalt und heißen daher Bewerbungen aller
Personen willkommen. Bei dieser Tätigkeit kommt der Kollektivvertrag der holzverarbeitenden Industrie
zur Anwendung. Für diese Position ist auf Vollzeitbasis ein Jahresbruttogehalt von EUR 46.000
vorgesehen, abhängig von Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung ist eine Überzahlung möglich. 

Über uns
Wir machen mehr aus Holz. Mit mehr als 11.000 Mitarbeitern weltweit - mit viel Leidenschaft, familiären
Werten und innovativem Geist. So entstehen Produkte für den Möbel- und Innenausbau, den
konstruktiven Holzbau sowie Laminatfußböden. Dabei sind wir stets in Bewegung und entwickeln uns
weiter. Wir fertigen neue Produkte, erschließen neue Märkte und schaffen so Perspektiven für alle, die
bei uns arbeiten.

Mehr
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