7 UniCredit

UniCredit Bank Austria AG

Kreditanalyst:in (w/m/d) in Innsbruck/Bregenz

Die UniCredit Bank Austria ist die filhrende Bank in Osterreich und Teil des UniCredit-Netzwerks.
Wir sind eine moderne Universalbank und bieten Leistungen und Produkte fUr Privatkunden,
Klein- und Mittelbetriebe, Private-Banking-Kunden, GroBunternehmen und fUr die 6ffentliche
Hand an. Und wir investieren konsequent in die Qualifikation und Motivation unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Bei uns geht's nicht nur um Zahlen, sondern um Menschen! Haben Sie Freude daran, Kunden
jeden Tag aufs Neue zu begleiten? Wir mdchten unsere Kunden:innen nicht nur beraten, sondern
sie im Leben bei den wichtigen Entscheidungen begleiten, stehen fUr Fragestellungen zur
Verfigung und versuchen als Partner:in zu agieren. Mochten Sie Teil des Unicredit Netzwerkes
werden? Als fihrende Bank fUr Firmenkund:innen in Osterreich begleiten und beraten wir mehr
als 10.000 Firmen mit einem Jahresumsatz von Gber EUR 1 Mio. in allen Bankangelegenheiten
und an jedem Ort der Welt. FUr diese Aufgabe suchen wir eine kommunikative, zielorientierte,
qualitatsbewusste und begeisterungsfahige Personlichkeit fur die Firmenkundenkreditanalyse
am Standort Innsbruck oder Bregenz. Fihlen Sie sich angesprochen? Bewerben Sie sich als
Kreditanalyst:in (w/m/d) und lassen Sie uns gemeinsam |hr Potential entdecken.

Das erwartet Sie bei uns

In dieser Funktion tragen Sie wesentliche Verantwortung fUr ein eigenes Kreditportfolio und
begleiten unsere Kund:innen wahrend des gesamten Kreditprozesses. Sie fungieren als
Drehscheibe zwischen Kund:innen / Betreuung und Expertinnen und Experten diverser
Fachabteilungen.

Verantwortung fUr ein gesamtes Kreditportfolio

Erstellung anspruchsvoller Unternehmensanalysen

Prufung von Finanzierungsprojekten

Erstellung von Kreditantragen inkl. fundierter Auswertungen (teilweise auf Englisch)
UnterstUtzung und Vertretung des Kundenbetreuers bzw. der Kundenbetreuerin
Fachliche Vor- und Nachbereitung von Kundenterminen

Kommunikation mit Kolleginnen und Kollegen sowie Fachabteilungen
Qualitatssicherung und Kontrolle

Das bringen Sie mit

Abgeschlossenes Studium mit Fokus Wirtschaft, Jus oder Finanzwesen

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Solide MS-Office Kenntnisse

Praktische Erfahrung im Kreditmanagement winschenswert, aber nicht Bedingung
Genaue und eigenstandige Arbeitsweise

Analytisches, betriebswirtschaftliches und losungsorientiertes Denken

Teamplayer

Begeisterungsfahigkeit und die Bereitschaft Neues zu lernen

Qualitatsbewusstsein

Belastbarkeit und rasche Auffassungsgabe



Das bieten wir lhnen

Um sich bei uns wohl zu fuhlen, bieten wir Ihnen eine Reihe an Benefits:

e Ein modernes Arbeitsumfeld bei einem zertifizierten familienfreundlichen Arbeitgeber,

wo Sie die Zukunft aktiv mitgestalten

e Ein durch Offenheit, Dynamik und Internationalitat gepragtes Arbeitsklima

o Attraktive Karriere- und Weiterbildungsmaglichkeiten
Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten und eine Vielzahl an freiwilligen
Sozialleistungen
Restaurant bzw. Lebensmittelzulage
Ein umfangreiches Gesundheitsangebot mit zahlreichen PraventivmaBnahmen
Barrierefreiheit
Angebot von verginstigten bzw. kostenlosen Bankprodukten
Ein kollektivvertragliches Bruttojahresgehalt laut Kollektivvertrag ab EUR 43.550,78
sowie die Bereitschaft zur marktkonformen Uberzahlung je nach Qualifikation und
Erfahrung.

UniCredit ist ein Arbeitgeber, dem Chancengleichheit sehr wichtig ist. Gemeinsam setzen wir uns
fUr einen Arbeitsplatz ein, der vielfaltiges Denken und inklusive Verhaltensweisen fordert. Indem
wir allen Stimmen Gehor verschaffen und die Vielfalt der Meinungen ausschopfen - unabhangig
von Geschlechtsidentitat, Alter, Hautfarbe, ethnischer Zugeharigkeit, sexueller Orientierung,
Talenten und kulturellem Hintergrund - sorgen wir fur nachhaltiges Wachstum und die
ErschlieBung neuer Geschaftsmaglichkeiten, wir setzen damit einen starken Impuls fur
Innovation und Kreativitat sowie eine allgemeine Verbesserung des Arbeitsklimas mit positiven
Auswirkungen auf die Produktivitat, das Wohlbefinden und das Engagement unserer
Mitarbeiter:innen.

#UNLOCKABETTERTOMORROW
#WHENYOUBECOMEUS



