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535. Kundmachung des Wahlergebnisses der Nachwahl einer Vertreterin bzw. eines 
Vertreters der Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten sowie der 
wissenschaftlichen und künstlerischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im 
Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb als Mitglieder des Fakultätsrats der Fakultät für 
Volkswirtschaft und Statistik gemäß § 10 Abs. 2 des Organisationsplans der Leopold-
Franzens-Universität Innsbruck. 
 
Die am 24. Mai 2022 durchgeführte Wahl hat folgendes Ergebnis gebracht:  
 
Zahl der abgegebenen Stimmen: 16 
Zahl der gültigen Stimmen: 16 
Zahl der ungültigen Stimmen: 0 
 
Als neues Mitglied in den Fakultätsrat wurde gewählt:     Felix HOLZMEISTER, PhD 

 
 

A. Univ.-Prof. Dr. Veronika V. Eberharter 
Wahlleiterin 

 
 

536. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Die Leiterin der Organisationseinheit Transferstelle Wissenschaft - Wirtschaft - Gesellschaft 
hat Dipl.-Ing. Dr. Juliane Mayer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen Projektes "Uni4 
Ukraine Benefizkonzert" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Priv.-Doz. Dr. Sara Maria Matt 
Leiterin der Organisationseinheit Transferstelle Wissenschaft - Wirtschaft - Gesellschaft 

      
      
      

537. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Büro für Öffentlichkeitsarbeit hat Ulrike Pfeiffenberger-
Blaas bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen Projektes "Sommertechnikum MINT 2022" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte 
persönlich. 
        

HR Mag. Uwe Steger 
Leiter der Organisationseinheit Büro für Öffentlichkeitsarbeit 

      
      
      



538. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Soziologie hat Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. 
Markus Schermer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die 
zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Developing synergies between 
the bioeconomy and regional food systems for a sustainable future" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Kristina Stoeckl 
Leiterin der Organisationseinheit Institut für Soziologie 

      
      
      
539. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Soziologie hat Eric Bayala bis auf Widerruf 
zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm 
verantwortlich übertragenen Projektes "Collective Diaspora Supports in Burkina Faso 3" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Kristina Stoeckl 
Leiterin der Organisationseinheit Institut für Soziologie 

      
      
      
540. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Angewandte Rechts- und Kriminalsoziologie 
hat Mag. Dr. Veronika Hofinger bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen Projektes "Research on 
place-oriented predictive policing in Austria" notwendig sind. Für eine Überschreitung der 
Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 
        

Mag. Dr. Hemma Mayrhofer 
Leiterin der Organisationseinheit Institut für Angewandte Rechts- und Kriminalsoziologie 

      
      
      
541. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Strategisches Management, Marketing und 
Tourismus hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Mike Peters bis auf Widerruf zum Abschluss von 
Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen 
Projektes "Bike Trail Management in Destinationen" notwendig sind. Für eine Überschreitung 
der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        



Univ.-Prof. Dr. Kurt Matzler 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Strategisches Management, Marketing und 

Tourismus 
      
      
      
542. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Germanistik hat Univ.-Prof. Dr. Dirk Rose 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Anthologische Nationalpoesie. Der Beitrag von 
Lyrikanthologien zur Herausbildung von Nationalliteraturen in der Frühen Neuzeit" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Monika Dannerer 
Leiterin der Organisationseinheit Institut für Germanistik 

      
      
      
543. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Romanistik hat Priv.-Doz. Dr. Jannis Harjus 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Voces Urbanas: Lingüística Urbana en la 
Hispanofonía" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Dr. Paul Danler 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Romanistik 

      
      
      
544. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Slawistik hat Univ.-Prof. Dr. habil. Jürgen 
Fuchsbauer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Sommerschool Ukraine Innsbruck - 
Eine gemeinsame Sprache finden" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht 
haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Andrea Zink 
Leiterin der Organisationseinheit Institut für Slawistik 

 
      
 



545. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Translationswissenschaft hat Univ.-Prof. Dr. 
Pius Jacobus Maria ten Hacken bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Concept 
Systems and Frames in Terminology 2022" notwendig sind. Für eine Überschreitung der 
Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

assoz. Prof. Dr. Alena Petrova 
Leiterin der Organisationseinheit Institut für Translationswissenschaft 

      
      
      
546. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Experimentalphysik hat Martin Ringbauer bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm 
verantwortlich übertragenen Projektes "Next Level Quantum Information Processing for 
Science and Technology" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Gregor Weihs 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Experimentalphysik 

      
      
      
547. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Theoretische Physik hat Farokh Mivehvar 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Collective Interaction Effects in Self-
Organization" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Barbara Kraus 
Leiterin der Organisationseinheit Institut für Theoretische Physik 

      
      
      
548. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Theoretische Physik hat Dr. Arkadiusz 
Kosior bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Quantum many-body dynamics of 
cavity QED systems" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        



Univ.-Prof. Mag. Dr. Barbara Kraus 
Leiterin der Organisationseinheit Institut für Theoretische Physik 

      
      
      
549. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Atmosphären- und 
Kryosphärenwissenschaften hat Mag. Rainer Prinz bis auf Widerruf zum Abschluss von 
Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen 
Projektes "Glaziologische Forschung Ötztal" notwendig sind. Für eine Überschreitung der 
Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Mathias Rotach 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Atmosphären- und Kryosphärenwissenschaften 

      
      
      

550. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Atmosphären- und 
Kryosphärenwissenschaften hat Dr. Helen Claire Ward bis auf Widerruf zum Abschluss von 
Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen 
Projektes "Energy and mass exchange at an urban site in mountainous terrain ¿ the Alpine city 
of Innsbruck" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Mathias Rotach 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Atmosphären- und Kryosphärenwissenschaften 

      
      
      
551. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Christoph 
Spötl bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Micromilling und stabile C und O 
Isotopenmessungen an Speläothemproben" notwendig sind. Für eine Überschreitung der 
Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Michael Strasser 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie 

 
      
 



552. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geographie hat ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Kurt 
Nicolussi bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Dendro-Analysen Schloss 
Weißenstein" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Ulrich Strasser 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Geographie 

      
      
      
553. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geographie hat assoz. Prof. Dr. Clemens 
Geitner bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Moore und Torfböden unter 
Landwirtschaft in Tirol: Von der räumlichen Identifikation zur Abschätzung des 
Klimaschutzpotentials" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Ulrich Strasser 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Geographie 

      
      
      

554. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Zoologie hat Daniel Lanbach bis auf Widerruf 
zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm 
verantwortlich übertragenen Projektes "Soil Diversity and Health Index" notwendig sind. Für 
eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

ao. Univ.-Prof. Dr. Thorsten Schwerte 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Zoologie 

      
      
      
555. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Zoologie hat Riccardo Favaro bis auf Widerruf 
zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm 
verantwortlich übertragenen Projektes "Female click beetle antennal responses to plant VOCs 
" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 



persönlich. 
        

ao. Univ.-Prof. Dr. Thorsten Schwerte 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Zoologie 

      
      
      
556. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Psychologie hat Dr. Alexander Karabatsiakis 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Investigating the Hairproteom in patients with 
depression" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Priv.-Doz. Dipl.-Psych. Dr. Thomas Höge-Raisig 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Psychologie 

 
      
 
557. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Analytische Chemie und Radiochemie hat 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Christian Huck bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes 
"Desinfektion Detektive" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

o. Univ.-Prof. Mag. Dr. Günther Bonn 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Analytische Chemie und Radiochemie 

 
558. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur hat Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. 
Manfred Kleidorfer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, 
die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Resiliente urbane Freifläche 
durch Klimawandelanpassungsmaßnahmen am Beispiel DDr. Alois Lugger Platz - 
INNsbruck" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur 

 
      
 



559. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur hat assoz. Prof. Dipl.-Ing. Dr. 
Bernhard Gems bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die 
zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Monitoring und Analyse von 
Wurfweiten an Sperrenbauwerken der Wildbachverbauung ¿ Wissenschaftliche Begleitung 
des Monitorings, Auswertung and Analyse der Aufzeichnungen und Messdaten im 
Kalenderjahr 2022" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch 
Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur 

      
      
      
560. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 
Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
        
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Gestaltung hat Dipl.-Ing. Dr. Birgit Brauner 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihr verantwortlich übertragenen Projektes "ICH BIN DA: Leben auf der Straße " notwendig 
sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 
        

o. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Gabriela Seifert-Kavan 
Leiterin der Organisationseinheit Institut für Gestaltung 

      
      
    
561. Ausschreibung der Stelle einer / eines Universitätsprofessorin / 
Universitätsprofessors für Analytische Chemie 
 
 
Am Institut für Analytische Chemie und Radiochemie der Fakultät für Chemie und Pharmazie 
der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck ist die Stelle einer / eines 
 

Universitätsprofessorin / Universitätsprofessors 
für 

Analytische Chemie 
 

gemäß § 98 UG zu besetzen. Das privatrechtliche Arbeitsverhältnis auf Basis des 
Angestelltengesetzes wird mit der Universität unbefristet eingegangen. Das 
Beschäftigungsausmaß beträgt 100%. 
 
 
Aufgaben 
 
Die/Der Stelleninhaberin/Stelleninhaber vertritt das Fach „Analytische Chemie“ in voller 
Breite in Forschung und Lehre.  
 



Es wird erwartet, dass durch die Professur neue Forschungsakzente gesetzt und innovative 
Forschungsansätze etabliert werden, die es der Fakultät auch im Rahmen fakultäts- und/oder 
universitätsübergreifender Kooperationen erlauben, neue Schwerpunkte zu etablieren. Die 
Forschungsschwerpunkte sollen die am Institut für Analytische Chemie und Radiochemie 
etablierten Schwerpunkte synergistisch ergänzen und im Rahmen der Universitäts- und 
Fakultätsstrategie interdisziplinär eingebettet sein. Das Forschungsgebiet sollte an einen oder 
mehrere der fakultätsübergreifenden Schwerpunkte der Fakultät und/oder des „Centrums für 
Molekulare Biowissenschaften Innsbruck (CMBI)“ und/oder dem Schwerpunkt „Material und 
Nanowissenschaften“ (MatNano) thematisch anknüpfen.  
 
Eine Zusammenarbeit und Kooperationsbereitschaft zu fachlich nahestehenden Gruppen 
innerhalb der Fakultät für Chemie und Pharmazie sowie die Bereitschaft zur Zusammenarbeit 
mit anderen nationalen und internationalen Forschungseinrichtungen wird erwartet. 
 
Die Lehre umfasst die Vertretung des Fachs „Analytische Chemie“ in den einschlägigen 
Studienangeboten der Fakultät für Chemie und Pharmazie sowie die Betreuung von 
Bachelorarbeiten, Masterarbeiten und Dissertationen. 
 
Eine persönliche Einbindung in der akademischen Selbstverwaltung, wie in Arbeitsgruppen 
auf Instituts- und Fakultätsebene sowie in Gremien der universitären Verwaltung, wird 
erwartet.  
 
 
Anstellungserfordernisse 
 

a) Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 
ausländische Hochschulbildung; 

b) Einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Eignung; 
c) Hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in der Forschung für das Fach 

Analytische Chemie, ausgewiesen durch Publikationen in führenden internationalen 
referierten Fachzeitschriften; 

d) Nachweis der Einbindung in die internationale Forschung und facheinschlägige 
Auslandserfahrung; 

e) Interdisziplinäres experimentelles und theoretisches Arbeiten im Bereich der 
Analytischen Chemie 

f) Erfolgreiche Einwerbung von Drittmitteln; 
g) Ausgeprägte didaktische Fähigkeiten und nachgewiesene Lehrerfahrung; 
h) Nachweis der erfolgreichen Führung einer Arbeitsgruppe; 
i) Die Fähigkeit, Lehrveranstaltungen auf Deutsch und Englisch abzuhalten. 

 
 
Bewerbungen müssen bis spätestens  
 

31.08.2022 
 
an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Fakultäten Servicestelle, Standort Innrain 
52f, A-6020 Innsbruck (fss-innrain52f@uibk.ac.at) eingelangt sein. 
 
 
Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und 
lädt deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation 
vorrangig aufgenommen.  



 
Für diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe A1 des Kollektivvertrages 
für ArbeitnehmerInnen der Universitäten und ein Mindestentgelt von € 5.437,70/Monat (14 
mal) vorgesehen. Ein in Abhängigkeit von Qualifikation und Erfahrung höheres Entgelt und 
die Ausstattung der Professur sind Gegenstand von Berufungsverhandlungen. Darüber hinaus 
bietet die Universität zahlreiche attraktive Zusatzleistungen 
(http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/). 
 
Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges; Liste der wissenschaftlichen 
Veröffentlichungen, der Vorträge sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und 
Projekte, inklusive der Drittmittelprojekte; Beschreibung abgeschlossener, laufender und 
geplanter Forschungstätigkeiten; die fünf wichtigsten Arbeiten; und ein kurzes didaktisches 
Konzept zur Lehre. Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (z.B. E-Mail) 
beizubringen. Die Papierform ist optional. 
 
Laufende Informationen über den Stand des Verfahrens finden Sie unter: 
https://www.uibk.ac.at/fakultaeten-servicestelle/standorte/innrain52f/berufungen/ 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Märk 
R e k t o r 

 

 
562. Ausschreibung einer externen Einrichtung: Universitätsassistent_in im Bereich 
Zeichnerische Studien/Abendakt der Akademie der bildenden Künste Wien 
 
An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung: 
 
Universitätsassistent_in 
im Bereich Zeichnerische Studien/Abendakt am Institut für Bildende Kunst. Diese Position 
wird im Ausmaß von 20 Wochenstunden ab 19.09.2022 befristet auf 5 Jahre vergeben. 
 
Aufgabenbereiche  

 Mitwirkung beim Aktzeichnen am Institut für Bildende Kunst (findet täglich von 
Montag bis Freitag zwischen 17:00 und 19:00 Uhr statt) 

 Betreuung der Studierenden 
 Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben 

 
Anstellungsvoraussetzungen 

 ein für die Verwendung in Betracht kommendes abgeschlossenes künstlerisches 
Studium (Diplom- oder Masterstudium), oder eine für die Verwendung in Betracht 
kommende gleich zu wertende künstlerische oder künstlerisch-wissenschaftliche 
Eignung 

 intensive künstlerische Praxis im Bereich der Zeichnung 
 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
 IT-Kenntnisse 

 
Gewünschte Qualifikation 

 umfangreiche Kenntnisse und künstlerische Praxis der Bildenden Kunst 
 umfangreiche Kenntnis des zeitgenössischen Diskurses in der bildenden Kunst 



 intensive künstlerische Praxis im Bereich der Zeichnung, speziell auch im Zeichnen 
nach der Natur 

 Kenntnisse im perspektivischen Zeichnen 
 Fähigkeit zur Teamarbeit 
 didaktisch/pädagogische Kompetenz 
 Bereitschaft und Fähigkeit, organisatorische Aufgaben zu übernehmen  
 Gender- und diskriminierungskritische Kompetenz 

 
Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer_innen der 
Universitäten in der Gehaltsgruppe B1 beträgt derzeit Euro 1.529,3.  
 
Interessent_innen bewerben sich bitte bis 17.06.2022 unter: www.akbild.ac.at/jobs 
 
Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an 
und ersucht nachdrücklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen. Weiters bemüht sich 
die Akademie um die Herstellung von möglichst barrierefreien Bewerbungs- und 
Arbeitsbedingungen. In diesem Rahmen unterstützt die Akademie aktiv die Bewerbung von 
Menschen mit Behinderungen. Bewerber_innen können sich im Vorfeld an die 
Personalabteilung oder die Behindertenvertrauenspersonen der Akademie wenden. Die 
Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, 
die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 

Alexandra Scharf 
Rechts- und Personalabteilung 

Akademie der bildenden Künste Wien 
 
 
563. Ausschreibung einer externen Einrichtung: Universitätsprofessur für Gender und 
Space am Institut für Bildende Kunst der Akademie der bildenden Künste Wien 
 
An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung: 
 
Universitätsprofessur 
gem. § 99 Universitätsgesetz 2002 für Gender und Space am Institut für Bildende Kunst 
(IBK). Diese Professur wird im Ausmaß von 32 Wochenstunden – ergänzend zu Ashley Hans 
Scheirls Senior Professorship für Gender und Space – ab 1. Oktober 2022 für einen Zeitraum 
von zwei Jahren vergeben. Die Ausschreibung richtet sich besonders an Künstler_innen in 
einer frühen Karrierephase. 
 
Das Institut für Bildende Kunst ist mit 17 Fachbereichen das größte Institut an der Akademie 
der bildenden Künste Wien. Die Ausbildung im Bereich der Gegenwartskunst bildet 
zahlreiche Schnittstellen mit den anderen Instituten der Akademie. Die 2021 neu geschaffene 
Professur für Gender und Space setzt durch wechselnde Besetzungen Akzente im Bereich der 
künstlerischen Praxis, der theoretischen Auseinandersetzung mit Räumen und ihrer 
Aneignung, sowie der Auseinandersetzung mit Politiken der Sichtbarkeit in 
Ausstellungskontexten. Dabei stehen kritische Perspektiven und Aspekte von Gender sowie 
deren Verknüpfung mit Klassenverhältnissen, Rassismus, Heteronormativität und Disability 
im Zentrum. Gender und Space ist ein Lehrangebot für alle Studierenden der Akademie. 
 
  



Anstellungsvoraussetzungen 
 eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene Universitäts- bzw. 

Hochschulausbildung oder gleichzuhaltende künstlerische Eignung 
 Nachweis einer international hervorragenden künstlerischen Praxis und 

entsprechender künstlerischer Leistungen 
 Nachweise über Lehrerfahrung im Bereich Kunst und/oder theoretischer 

Auseinandersetzung mit Räumen und/oder Sichtbarkeitspolitiken in Ausstellungen 
 Lehrkonzept über die Motivation, Inhalte und Vorhaben der eigenen künstlerischen 

Lehre im Bereich Gender und Space 
 Expertise im Bereich der künstlerischen Praxis und Ausstellungspolitik und die 

Fähigkeit, diese auch in theoretischer Reflexion zu vermitteln 
 sehr gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse 
 Gender- und diskriminierungskritische Kompetenz 

 
Zur Lehrverpflichtung gehört der künstlerische Einzelunterricht, Vorlesungen und Übungen 
im Gesamtausmaß von zumindest 13 Unterrichtsstunden pro Woche. 
 
Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens wird es ein öffentliches Hearing der ausgewählten 
Kandidat_innen geben. 
 
Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer_innen der 
Universitäten in der Gehaltsgruppe A1 beträgt derzeit Euro 4.350,20 bei einem 
Beschäftigungsausmaß von 32 Wochenstunden. 
 
Interessent_innen bewerben sich bitte bis 17.06.2022 unter: www.akbild.ac.at/jobs 
 
Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an 
und ersucht nachdrücklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen. Weiters bemüht sich 
die Akademie um die Herstellung von möglichst barrierefreien Bewerbungs- und 
Arbeitsbedingungen. In diesem Rahmen unterstützt die Akademie aktiv die Bewerbung von 
Menschen mit Behinderungen. Bewerber_innen können sich im Vorfeld an die 
Personalabteilung oder die Behindertenvertrauenspersonen der Akademie wenden. Die 
Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, 
die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 

Alexandra Scharf 
Rechts- und Personalabteilung 

Akademie der bildenden Künste Wien 
 

564. Ausschreibung einer externen Einrichtung: Universitätsprofessur am Institut für 
Konservierung-Restaurierung an der Akademie der bildenden Künste Wien 
 
An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung 
Universitätsprofessur 
 

gem. § 99 Universitätsgesetz 2002 am Institut für Konservierung-Restaurierung der Akademie 
der bildenden Künste Wien im vollen Beschäftigungsausmaß ab 1. Oktober 2022 für ein Jahr. 
 
Die Ausbildung am Institut für Konservierung-Restaurierung der Akademie der bildenden 
Künste Wien verbindet Theorie und Praxis der Konservierung-Restaurierung von 
Kulturgütern in ihrem breitest möglichen Spektrum. Wir arbeiten in enger Kooperation mit 
den künstlerischen sowie kultur- und naturwissenschaftlichen Instituten der Akademie und 



mit Blick auf die strategischen Schwerpunkte der Akademie im Bereich Nachhaltigkeit 
und Dekolonisierung.  
 
Die Ausbildung am IKR umschließt fünf Fachbereiche (Konservierung-Restaurierung von 
Gemälde/Skulptur, Papier/Buch, Wandmalerei/Architekturoberflächen, Objekt – Schwerpunkt 
Holz und Moderner und zeitgenössischer Kunst). Von den Bewerber_innen wird eine 
umfassende Expertise erwünscht, die alle fünf Fachbereiche in die Lehre integriert. 
 
Anstellungsvoraussetzungen 
 

 Qualifikation als Restaurator_in mit einem entsprechenden abgeschlossenen 
österreichischen oder gleichwertigen internationalen Hochschulabschluss oder 
Nachweis einer der Verwendung entsprechenden gleichwertigen Qualifikation 

 international anerkannte Berufspraxis  
 Nachweis entsprechender wissenschaftlicher Leistungen (Publikationen, 

Herausgeberschaft und Organisation von Tagungen) 
 Expertise in den Bereichen Restaurierungstheorie, Restaurierungsethik und Technical 

Art History oder fächerübergreifender Praxis 
 universitäre Lehrerfahrung 
 ausgezeichnete Englisch- und/oder Deutschkenntnisse 
 Gender- und diskriminierungskritische Kompetenz 

 
Zur Lehrverpflichtung gehören Lehrveranstaltungen im Ausmaß von 16 Unterrichtsstunden 
pro Woche. 
 
Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer_innen der 
Universitäten in der Gehaltsgruppe A1 beträgt derzeit Euro 5.437,7. 
 
Die Bewerbung sollte einen detaillierten Lebenslauf, Referenzprojekte sowie einen Entwurf 
für ein Lehrkonzept für den Zeitraum der Gastprofessur enthalten.   
 
Interessent_innen bewerben sich bitte bis 15.06.2022 unter: www.akbild.ac.at/jobs 
 
Nachfragen richten Sie bitte an Prof. Dr. Carolin Bohlmann: c.bohlmann@akbild.ac.at 
 
Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an 
und ersucht nachdrücklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen. Weiters bemüht sich 
die Akademie um die Herstellung von möglichst barrierefreien Bewerbungs- und 
Arbeitsbedingungen. In diesem Rahmen unterstützt die Akademie aktiv die Bewerbung von 
Menschen mit Behinderungen. Bewerber_innen können sich im Vorfeld an die 
Personalabteilung oder die Behindertenvertrauenspersonen der Akademie wenden. Die 
Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, 
die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 

Alexandra Scharf 
Rechts- und Personalabteilung 

Akademie der bildenden Künste Wien 
 
 



565. Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und künstlerischen 
Universitätspersonals sowie von Stellen des allgemeinen Universitätspersonals 
 
Die Ausschreibung von Stellen der Universität Innsbruck erfolgt nicht mehr über diesen Teil 
des Mitteilungsblatts, sondern kann im Karriereportal der Universität Innsbruck jeweils unter 
der betreffenden Stellenbezeichnung (Chiffre) abgerufen werden: 
http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home  
 

Für die Redaktion: 
Mag. Johannes Weber 

 


