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1092. Berichtigung der Verlautbarung des Curriculums für das Masterstudium Software 

Engineering 

 

Das Curriculum für das Masterstudium Software Engineering an der Fakultät für Mathematik,  

Informatik und Physik der Universität Innsbruck, kundgemacht im Mitteilungsblatt der Leopold-

Franzens-Universität Innsbruck vom 13.06.2024, 76. Stück, Nr. 855 wird wie folgt berichtigt : 

 

 

Die Anmeldungsvoraussetzung des § 8 Abs. 1 Z 6 lautet wie folgt:  

„ 

 Anmeldungsvoraussetzung/en: positive Beurteilung der Pflichtmodule 1 und 4 

“ 

 

 

 Für die Curriculum-Kommission:  Für den Senat:   

 Univ. Prof. Dr. Gerhard Kirchmair Univ.-Prof. Dr. Walter Obwexer 

1093. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 

Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        

Die Leiterin der Organisationseinheit Internationale Dienste (Int.Services) hat Mag. Elena 

Sofia Walpoth bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 

Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen Projektes "1669 Konferenzreisestipendium" 

notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte 

persönlich. 

        

Dr. Barbara Tasser 

Leiterin der Organisationseinheit Internationale Dienste (Int.Services) 

1094. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 

Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Öffentliches Recht, Staats- und 

Verwaltungslehre hat Univ.-Prof. Dr. Peter Bußjäger bis auf Widerruf zum Abschluss von 

Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen 

Projektes "Rechtsgutachten" notwendig sind.  

 



Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Arno Kahl 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Öffentliches Recht, Staats- und Verwaltungslehre 

1095. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 

Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Kunstgeschichte hat ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. 

Lukas Madersbacher bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, 

die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Tagung "An der Schwelle 

des Bildes"" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 

Bevollmächtigte persönlich. 

        

Univ.-Prof. Dr. Philipp Zitzlsperger 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Kunstgeschichte 

1096. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 

Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Fachdidaktik hat Univ.-Prof. Mag. Mag. Dr. 

Eva Maria Hirzinger-Unterrainer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 

bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen Projektes 

"Sammelband "Aufgabenorientierung im Italienischunterricht"" notwendig sind. Für eine 

Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 

        

Univ.-Prof. Dr. Johannes Odendahl 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Fachdidaktik 

1097. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 

Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Geschichtswissenschaften und Europäische 

Ethnologie hat Ass.-Prof. Priv.-Doz. Dr. Konrad Kuhn bis auf Widerruf zum Abschluss von 



Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen 

Projektes "Changing mountain communities and villages in the EUREGIO (II) - Updated 

edition" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 

persönlich. 

        

assoz. Prof. Dr. Elena Taddei 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Geschichtswissenschaften und Europäische 

Ethnologie 

      

1098. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 

Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Physikalische Chemie hat Priv.-Doz. Dipl.-

Ing. Dr. Engelbert Portenkirchner bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 

bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes 

"Entwicklung einer Festkörperwärmepumpe" notwendig sind. Für eine Überschreitung der 

Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

        

Univ.-Prof. Dipl.-Chem. Dr. Julia Kunze-Liebhäuser 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Physikalische Chemie 

1099. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 

Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie hat Ass.-Prof. Priv.-Doz. Dr. Gina 

Elaine Moseley bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 

Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen Projektes "Calthemite Records of the 

Industrial Era" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die 

Bevollmächtigte persönlich. 

        

Univ.-Prof. Dr. Michael Strasser 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie 

      

      

      



1100. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 

Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie hat Mag. Gabriella Koltai bis auf 

Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr 

verantwortlich übertragenen Projektes "Reconnaissance study of clastic cave sediments in 

the Uinta Mountains (Utah, USA): first steps to establish fluvial incision rates from 

cosmogenic burial age dating" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 

die Bevollmächtigte persönlich. 

        

Univ.-Prof. Dr. Michael Strasser 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie 

1101. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 

Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik hat Dr. 

Marc Reimann bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 

Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Electronic States of Gas Phase 3d 

Transition Metal Complexes" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 

der Bevollmächtigte persönlich. 

        

Univ.-Prof. Dr. Alexander Kendl 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik 

1102. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 

Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        

Der Leiter der Organisationseinheit Forschungsinstitut für Limnologie, Mondsee hat Dr. 

Thomas Pröschold bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die 

zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Prasiolopsis wulf-kochii 

(Prasiolales, Trebouxiophyceae), a new species occurring in hairs of the sloth Bradypus 

tridactylus" notwendig sind.  

 



Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

        

Univ.-Prof. Dr. Otto Eerikki Seppälä 

Leiter der Organisationseinheit Forschungsinstitut für Limnologie, Mondsee 

1103. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften im 

Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat 

assoz. Prof. Dipl.-Ing. Dr. Anton Kraler bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 

bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes 

"Kompetenzzentrum TiroLignum" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht 

haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

        

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Streicher 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften 

 1104. Ausschreibung einer externen Einrichtung: Universitätsprofessur für das Fach 

„Transgender Studies“ an der Akademie der bildenden Künste Wien 

An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung:  

Universitätsprofessur  

  

gem. § 99 Universitätsgesetz 2002 für „Transgender Studies“ am Institut für Kunst- und 

Kulturwissenschaften (IKW) der Akademie der bildenden Künste Wien im vollen 

Beschäftigungsausmaß ab 1.12.2024 befristet bis 30.4.2025.  

Am Institut für Kunst- und Kulturwissenschaften ist eine Impulsprofessur im Bereich 

Transgender Studies mit Schwerpunkt auf aktuelle Theoriebildung in Hinsicht auf Kunst- und 

Kulturproduktion zu besetzen. Mit der Impulsprofessur soll aktuellen Themen, 

zeitgenössischen Forschungsansätzen, experimentellen Methoden und ihrer Vermittlung 

Raum gegeben werden, die das bestehende Curriculum ergänzen und sich in der 

Weiterentwicklung von Forschung und Diskurs institutsübergreifend an die gesamte 

Akademie richten.   

Die ausgeschriebene Stelle richtet sich an international profilierte Interessent_innen aus den 

Geistes- und Sozialwissenschaften und/oder den Kunst- und Kulturwissenschaften mit 



Expertise in Trans*Studien, Queer- und Trans*Theorien sowie deren Verflechtungen mit 

aktuellen (pop-) kulturellen und/oder künstlerischen Praktiken durch einen intersektionalen 

Ansatz.  

Das Aufgabenfeld umfasst Lehre und Forschung.   

Anstellungsvoraussetzungen   

• eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene österreichische oder 

internationale  

Universitäts- bzw. Hochschulausbildung, eine einschlägige Promotion sowie eine 

Habilitation (oder habilitationsäquivalente Leistungen)  

• hervorragende wissenschaftliche Qualifikation für das zu besetzende Fach (laut 

obiger Profilbeschreibung)  

• ein qualifiziertes Forschungsprofil (einschlägige internationale Publikationen, 

Tagungsbeiträge, etc.)   

• pädagogische und didaktische Eignung sowie mehrjährige einschlägige 

Lehrerfahrung, vorzugsweise im Hochschulbereich  

• Kompetenz zur diskursiven Entwicklung und Reflexion des Schwerpunkts 

„Transgender Studies“ in Hinblick auf Kunst- und Kulturproduktion im Rahmen der 

Forschungs- und Lehraktivitäten der Akademie  

• Bereitschaft zur engen inhaltlichen und organisatorischen Zusammenarbeit mit den 

Kolleg_innen des IKW und Mitarbeiter_innen und Studierenden anderer Institute  

• sehr gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse  

• ein diskriminierungskritisches Grundverständnis sowie die Bereitschaft sich 

dahingehend fortzubilden  

  

Gewünschte Qualifikationen   

• facheinschlägige internationale Vernetzung sowie außeruniversitäre Praxis  

• Kenntnisse aktueller (pop-) kultureller und/oder künstlerischer Praxisformen sowie 

ihrer Diskurse  

  

Zur Lehrverpflichtung gehören Lehrveranstaltungen im Ausmaß von mindestens 8 

Unterrichtsstunden pro Woche.  

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer_innen der 

Universitäten in der Gehaltsgruppe A1 beträgt derzeit Euro 6.362,5.  

Der Bewerbung ist ein schriftliches Konzept zur Positionierung und Weiterentwicklung des 

Schwerpunkts „Transgender Studies“ inkl. Lehrkonzept (max. 3 Seiten, Seminar und 

Vorlesung), ein Motivationsschreiben sowie ein Lebenslauf inkl. Forschungsprojekten und 

Publikationsliste beizulegen.   



Interessent_innen bewerben sich bitte bis 03.10.2024 unter: www.akbild.ac.at/jobs  

Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an 

und ersucht nachdrücklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen. Weiters bemüht sich 

die Akademie um die Herstellung von möglichst barrierefreien Bewerbungs- und 

Arbeitsbedingungen. In diesem Rahmen unterstützt die Akademie aktiv die Bewerbung von 

Menschen mit Behinderungen. Bewerber_innen können sich im Vorfeld an die 

Personalabteilung oder die Behindertenvertrauenspersonen der Akademie wenden. Die 

Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, 

die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.  

 

  

Martin Leupold 

Personalentwicklung,-strategie und Vereinbarkeit 

Akademie der bildenden Künste Wien 

1105. Ausschreibung einer externen Einrichtung: Systemadministrator_in I Schwerpunkt 

„Container-Plattformen“ an der Akademie der bildenden Künste Wien 

An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung:  

Systemadministrator_in | Schwerpunkt Container-Plattformen  
im vollen Beschäftigungsausmaß zum ehestmöglichen Zeitpunkt.  

Das Team des Zentralen Informatikdienstes ist der interne IT-Dienstleister der Akademie der 

bildenden Künste Wien. Wir sorgen für den Betrieb und die laufende Weiterentwicklung der 

IT-Infrastruktur und unterstützen die Angehörigen der Universität mit Services rund um IT 

und Digitalisierung. Dabei legen wir Wert auf ein offenes und diskriminierungskritisches 

Arbeitsklima.  

  

Aufgabenbereiche   

• Installation, Konfiguration, Weiterentwicklung und laufender Betrieb der 

Serverlandschaft (Linux)  

• Wartung (Patchen, Zertifikate, ...) der Server-Infrastruktur  

• Aufbau, Betreuung und Erweiterung einer Container-Infrastruktur   

• Migration von Applikationen von Server-Installation nach Container  

• Mitarbeit bei der Dokumentation unserer IT-Landschaft sowie einhergehender 

Prozesse  

  

 

 

http://www.akbild.ac.at/jobs
http://www.akbild.ac.at/jobs


Anstellungsvoraussetzungen   

• facheinschlägige Ausbildung (FH-, Universitäts-, HTL-Absolvent_in oder vergleichbare 

Praxis)  

• mehrjährige Erfahrung mit Serveradministration (Schwerpunkt Linux), VMware-

Umgebungen und dem Betrieb von IT-Systemen  

• mehrjährige Erfahrung mit Container-Administration und -Orchestrierung  

• sehr gute Kenntnisse netzwerkrelevanter Services und Konzepte: DHCP, DNS, AD 

DNS, Routing, Switching  

• gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• diskriminierungskritisches Grundverständnis sowie die Bereitschaft sich dahingehend 

fortzubilden  

  

Gewünschte Qualifikationen   

• Docker, Kubern8tes, OpenShift  

• Erfahrung mit Infrastructure as Code und Gitlab als Code Repository und CI/CD, 

Ansible/Terraform  

• Erfahrung mit Monitoring von Container-Plattformen (Prometheus & Grafana o.ä.)  

• Erfahrung mit Systemdokumentation (Bookstack, Netbox)  

• Bereitschaft zum selbstständigen Wissenserwerb sowie abteilungsinternen 

Wissenstransfer  

• Erfahrung in der Mitarbeit an IT-Projekten  

• gesamtheitlicher Blick auf die IT-Landschaft  

• gute Englischkenntnisse  

• selbstständige Arbeitsweise, Genauigkeit und Verlässlichkeit  

• Kommunikations- und Problemlösungskompetenz  

• Lernbereitschaft und Fähigkeit zur Teamarbeit  

  

Unser Angebot   

• vielfältiges und spannendes Aufgabengebiet   

• Mitarbeit in einem kollegialen, unterstützenden und lösungsorientierten Team  

• Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten  

• Weiterbildungsoptionen 

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer_innen der 

Universitäten in der Gehaltsgruppe IVa beträgt derzeit Euro 3.266,2. Die Bereitschaft zur KV-

Überzahlung ist vorhanden.  

  

Interessent_innen bewerben sich bitte bis 26.09.2024 unter: www.akbild.ac.at/jobs  

  



Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an 

und ersucht nachdrücklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen. Weiters bemüht sich 

die Akademie um die Herstellung von möglichst barrierefreien Bewerbungs- und 

Arbeitsbedingungen. In diesem Rahmen unterstützt die Akademie aktiv die Bewerbung von 

Menschen mit Behinderungen. Bewerber_innen können sich im Vorfeld an die 

Personalabteilung oder die Behindertenvertrauenspersonen der Akademie wenden. Die 

Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, 

die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.  

   

Martin Leupold 

Personalentwicklung,-strategie und Vereinbarkeit 

Akademie der bildenden Künste Wien 

1106. Ausschreibung einer externen Einrichtung: Systemadministrator_in I Schwerpunkt 

„IT-Sicherheit“ an der Akademie der bildenden Künste Wien 

An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung:  

  

Systemadministrator_in | Schwerpunkt IT-Sicherheit  

im vollen Beschäftigungsausmaß zum ehestmöglichen Zeitpunkt.  

Das Team des Zentralen Informatikdienstes ist der interne IT-Dienstleister der Akademie der 

bildenden Künste Wien. Wir sorgen für den Betrieb und die laufende Weiterentwicklung der 

IT-Infrastruktur und unterstützen die Angehörigen der Universität mit Services rund um IT 

und Digitalisierung. Dabei legen wir Wert auf ein offenes und diskriminierungskritisches 

Arbeitsklima.  

  

Aufgabenbereiche  

• Installation, Konfiguration, Weiterentwicklung und laufender Betrieb der 

Serverlandschaft (Linux und/oder Windows)  

• Aufbau, Betreuung und Erweiterung sicherheitsrelevanter Systeme/Tools (SIEM) und 

Auswertung derselben  

• Incident Response, Vulnerability Management, Monitoring  

• Mitarbeit bei der Entwicklung sicherheitsrelevanter Prozesse (ISMS)   

• Mitarbeit bei der Dokumentation unserer IT-Landschaft sowie einhergehender 

Prozesse  

  

Anstellungsvoraussetzungen   



• facheinschlägige Ausbildung (FH-, Universitäts-, HTL-Absolvent_in oder vergleichbare 

Praxis)  

• mehrjährige Erfahrung mit Serveradministration (Debian) Linux und/oder Windows 

Server, VMwareUmgebungen und dem Betrieb von IT-Systemen  

• fundiertes Verständnis von sowie mehrjährige Arbeitserfahrung mit Netzwerk- und  

Sicherheitskonzepten (Firewalling, NAC, 802.1x, WiFi, Vulnerability Scanning, 

Assetmanagement, …)   

• sehr gute Kenntnisse netzwerkrelevanter Services: DHCP, DNS, AD DNS  

• gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• diskriminierungskritisches Grundverständnis sowie die Bereitschaft sich dahingehend 

fortzubilden  

  

Gewünschte Qualifikation  

• Erfahrung mit Fortinet Firewall (ASA legacy)  

• Erfahrungen mit WLAN, Cisco WLC, VOIP, DNA Center  

• Einsatz sicherheitsrelevanter Technologien wie VPN (Client, site-2-site, site-2-Cloud), 

NAC mit  

802.1x, MFA, RADIUS Firewall Technologien wie IDS, IPS, Sandboxing  

• Netzwerkdokumentation in Netbox (o.ä.)  

• Bereitschaft zum selbstständigen Wissenserwerb sowie abteilungsinternen 

Wissenstransfer  

• Erfahrung in der Mitarbeit an IT-Projekten  

• gesamtheitlicher Blick auf die IT-Landschaft  

• gute Englischkenntnisse  

• selbstständige Arbeitsweise, Genauigkeit und Verlässlichkeit  

• Kommunikations- und Problemlösungskompetenz  

• Lernbereitschaft und Fähigkeit zur Teamarbeit  

  

 

Unser Angebot   

• vielfältiges und spannendes Aufgabengebiet   

• Mitarbeit in einem kollegialen, unterstützenden und lösungsorientierten Team  

• Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten  

• Weiterbildungsoptionen  

  

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer_innen der 

Universitäten in der Gehaltsgruppe IVa beträgt derzeit Euro 3.266,2. Die Bereitschaft zur KV-

Überzahlung ist vorhanden.  

Interessent_innen bewerben sich bitte bis 26.09.2024 unter: www.akbild.ac.at/jobs  



Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an 

und ersucht nachdrücklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen. Weiters bemüht sich 

die Akademie um die Herstellung von möglichst barrierefreien Bewerbungs- und 

Arbeitsbedingungen. In diesem Rahmen unterstützt die Akademie aktiv die Bewerbung von 

Menschen mit Behinderungen. Bewerber_innen können sich im Vorfeld an die 

Personalabteilung oder die Behindertenvertrauenspersonen der Akademie wenden. Die 

Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, 

die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.  

 

  Martin Leupold 

Personalentwicklung,-strategie und Vereinbarkeit 

Akademie der bildenden Künste Wien 

1107. Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und künstlerischen 

Universitätspersonals sowie von Stellen des allgemeinen Universitätspersonals 

Die Ausschreibung von Stellen der Universität Innsbruck erfolgt nicht über diesen Teil des 
Mitteilungsblatts, sondern kann im Karriereportal der Universität Innsbruck jeweils unter der 
betreffenden Stellenbezeichnung (Chiffre) abgerufen werden: 
http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home  

Für die Redaktion:  

Dr. Veronika Allerberger-Schuller 

https://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home
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